
ГЛАВА ГОРОДА ВЛАДИМИРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 05.05.2010 № 1503

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА УСТАНОВЛЕНИЯ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ 
РАБОТЫ ПО СОВМЕСТИТЕЛЬСТВУ ПО КОНКРЕТНЫМ ДОЛЖНОСТЯМ В 

МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ГОРОДА 
ВЛАДИМИРА

В связи  с  неукомплектованностью  медицинскими  кадрами  муниципальных 

учреждений  здравоохранения,  в  соответствии  с  пп.б)  п.1  постановления 

Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 30.06.2003 

№ 41 «Об особенностях работы по совместительству педагогических, медицинских и 

фармацевтических работников и работников культуры»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Утвердить  Порядок  установления  продолжительности  работы  по 

совместительству  по  конкретным  должностям  в  муниципальных  учреждениях 

здравоохранения города Владимира согласно приложению.

2. Опубликовать данное постановление в средствах массовой информации без 

приложения  (с  приложением  разместить  на  официальном сайте  органов  местного 

самоуправления города Владимира).

3.  Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы 

города  Колгашкина А.В.

Глава города А.П. Рыбаков
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              Приложение 
                                к постановлению главы города Владимира 

       от   05.05.2010  №  1503 

 Порядок установления продолжительности работы по совместительству 

по конкретным должностям в муниципальных учреждениях здравоохранения

 города Владимира

1.  Настоящий  Порядок  определяет  процедуру  установления 

продолжительности  работы  по  совместительству  по  конкретным  должностям  в 

муниципальных  учреждениях  здравоохранения  города  Владимира,  где  имеется 

недостаток врачей и среднего медицинского персонала.

2.  Продолжительность  работы  по  совместительству  врачей  и  среднего 

медицинского  персонала  в  муниципальных  учреждениях  здравоохранения  города 

Владимира, где имеется их недостаток, устанавливается в пределах месячной нормы 

рабочего  времени,  исчисленной  из  установленной  продолжительности  рабочей 

недели.

3.  Для  установления  продолжительности  работы  по  совместительству  в 

пределах  месячной  нормы  рабочего  времени  главный  врач  муниципального 

учреждения  здравоохранения  обращается  в  управление  здравоохранения 

администрации  города  Владимира  с  ходатайством  об  установлении 

продолжительности работы по совместительству по конкретным должностям врачей 

и средних медицинских работников.

4.  Управление  здравоохранения  администрации  города  Владимира 

рассматривает  ходатайство  главного  врача  муниципального  учреждения 

здравоохранения  и  издает  приказ  об  установлении  продолжительности  работы по 

совместительству  в  пределах  месячной  нормы  рабочего  времени  по  конкретным 

должностям врачей и среднего медицинского персонала.


	Глава города
	А.П. Рыбаков


